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SERVICEAKTIVITETER
Malbeskrivning

Vi slutet av verksamhetsaret 2022-2023 kommer vart distrikt att ha 6kat procentandelen klubbar som
inrapporterar hjalpinsatser (uppfylla eller overtraffa forra arets siffror avseende inrapportering av
hjalpinsatser).

Vart team kommer sakerstalla att 70% av klubbarna i distriktet inrapporterar.

Handlingsplan

handlingsplan.docx

ATAGANDE FOR DEN GLOBALA MEDLEMSKAPSFOKUSERINGEN

Med stdd av det globala arbetsteamet (GAT) kommer mitt distrikt att stddja, delta i och framja den globala
medlemskapsfokuseringen genom att:

Anta och genomféra de fyra processtegen: Skapa ett team, skapa en vision, skapa en plan och skapa framgang i mitt
distrikt.

Delta i webbseminarier for att Iara mer om programmet och genomféra det.

Ansvara for, stddja och/eller genomfora distriktets utbildning.

Bjuda in GAT-ledare att delta i distriktets utbildning.

Tillhandahalla aterkoppling om framgangar och utmaningar till GAT-ledare.

GLOBAL MEDLEMSFOKUSERING - LEDNINGSSTOD

Nej, distriktets team har @nnu inte utsett nagon att leda initiativet.

MEDLEMSUTVECKLING

Malbeskrivning

Vi slutet av verksamhetsaret 2022-2023 kommer vart distrikt att ha uppnatt positiv medlemstillvaxt (uppfylla
eller 6vertraffa forra arets siffror avseende antal medlemmar).


https://lionsclubs.jotform.com/uploads/amanda.trella/213394666961871/5297244388127535462/%68%61%6e%64%6c%69%6e%67%73%70%6c%61%6e%2e%64%6f%63%78

Kvartalsmal

Nya klubbar Chartermedlemmar | Nya medlemmar Avregistrerade
medlemmar
Kvartal 1 0 0 20 10
Kvartal 2 0 0 20 15
Kvartal 3 0 0 20 10
Kvartal 4 0 0 20 25

Arets nya klubbar
0

Arets chartermedlemmar

0

Arets nya medlemmar

80

Arets avregistrerade medlemmar
60

Mal for nettookning

Arets nya medlemmar + Arets chartermedlemmar - Arets avregistrerade medlemmar = Mal for

nettookning
20

Handlingsplan

Medlemsutveckling.docx

LEDARUTVECKLING

Malbeskrivning

Senast vid slutet av det forsta kvartalet verksamhetsaret 2022-2023 kommer vart distrikt genomférautbildning for

klubbtjansteman och zonordférande.

Distriktets GLT-koordinator kommer att inrapportera varje utbildning, genom att anvanda verktyget for inrapportering i

appen Learn.

a. Vart team kommer sékerstalla att 100% av zonordférandena deltar i utbildning fér zonordférande.

b. Vart team kommer sakerstalla att 70% av klubbtjanstemannen (president, sekreterare, kassor) deltar i utbildning

for klubbtjansteman.

c. Nej, distriktets GLT-koordinator kommer inte at inrapportera genomférd utbildning fér zonordférande och

klubbtjansteman i Learn.



https://lionsclubs.jotform.com/uploads/amanda.trella/213394666961871/5297244388127535462/%4d%65%64%6c%65%6d%73%75%74%76%65%63%6b%6c%69%6e%67%2e%64%6f%63%78

Handlingsplan

Ledarutveckling.docx

LCIF

Malbeskrivning

Senast vid slutet av verksamhetsaret 2022-2023 kommer vart distrikt at stédja Lions Clubs International Foundation
(LCIF) i dess insatser at uppna sit insamlingsmal.

a. Vart team kommer sakerstalla at individuellt deltagande i vart distrikt 6kar med 10% och at klubbarnas deltagande
i vart distrikt 6kar med 5%.

b. Vart team kommer sakerstalla at 50 klubbar i vart distrikt uppnar 100 % deltagande.
c. Jag kommer arbeta for at tilldelas LCIF-ordférandens medalj pa niva Brons.

d. Jag kommer goéra en personlig donation pa USD 5 till LCIF och jag kommer fraga 20 medlemmar i mit distriktsrad
at gdra en personlig donation till LCIF.

Handlingsplan
LCIF.docx

EGNA MAL
Malbeskrivning

Handlingsplan

Malbeskrivning
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VERKSAMHETSPLAN OCH VERKSAMHETSMAL 2022.docx



https://lionsclubs.jotform.com/uploads/amanda.trella/213394666961871/5297244388127535462/%4c%65%64%61%72%75%74%76%65%63%6b%6c%69%6e%67%2e%64%6f%63%78
https://lionsclubs.jotform.com/uploads/amanda.trella/213394666961871/5297244388127535462/%4c%43%49%46%2e%64%6f%63%78
https://lionsclubs.jotform.com/uploads/amanda.trella/213394666961871/5297244388127535462/%56%45%52%4b%53%41%4d%48%45%54%53%50%4c%41%4e%20%4f%43%48%20%56%45%52%4b%53%41%4d%48%45%54%53%4d%c3%85%4c%20%32%30%32%32%2e%64%6f%63%78

